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ВСТУП

У ідготовці фахівців найвищого рівня акре-УУ итації треба враховувати поглибленняУУ
спеціалізації та розширення їх світогляду від початку навчаль-
ного процесу. “Вступ до фаху” як навчальна дисципліна має на 
меті висвітлити основні знання про виникнення та розвиток 
професійної облікової діяльності у контексті університетської 
підготовки фахівців у цій галузі. У навчальній дисципліні роз-
крито особливості процесу навчання у вищих навчальних за-
кладах. Ця дисципліна стала теоретичною базою, з якої розпо-
чинається системне опанування науковими знаннями з обраної 
спеціальності. Системний підхід допомагає студентам першого 
курсу швидко орієнтуватись у новому навчальному закладі, дає 
змогу зрозуміти значення обраної спеціальності в сучасних умо-
вах управління суб’єктами господарювання. Досягнення цієї мети 
передбачає вирішення таких завдань.

Знати:
–  основні етапи виникнення та становлення професії “бух-

галтер”;
– структуру системи університетської освіти в Україні;
– історію Львівського університету й обліково-аналітичних 

дисциплін;
– зміст Болонського процесу та його реалізацію в Україні;
– перелік компетенцій і програмні результати навчання;
– порядок організації навчального процесу та фахової під-

готовки;
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– порядок організації самостійної роботи студента;
– права, обов’язки і відповідальність бухгалтерів;
– професійні організації бухгалтерів і аудиторів;
– порядок формування професійної етики для усіх профе-

сійних бухгалтерів і аудиторів.

Вміти:
– користуватись навчальними інфраструктурами універ-

ситету;
– працювати з каталогами бібліотеки і самостійно викону-

вати поставлені завдання;
– оформляти літературу до наукових праць;
– грамотно використовувати інтернет-ресурси;
– оформлювати особисте резюме;
– дотримуватись базових принципів етики для професій-

них бухгалтерів-практиків (аудиторів).

Набути навичок:
– використовувати інформаційні та комунікаційні техно-

логії;
– опрацьовувати літературні, нормативно-правові й інтер-

нет-джерела під час виконання поставлених завдань;
– проводити дослідження на відповідному рівні;
– вчитися та опановувати сучасні знання;
– презентувати результати своїх досліджень;
– працювати в команді.
Оволодіння знаннями з навчальної дисципліни “Вступ до

фаху” досягається шляхом прослуховування та вивчення лек-
ційного курсу (32 год), а також виконанням практичних завдань
(32 год). Для виконання практичних завдань студенти займа-
ються самостійною роботою (56 год), яка полягає в опрацюванні
нормативно-правових джерел і спеціальної літератури з цієї дис-
ципліни, опанування навиками фахової підготовки та набуття
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розуміння майбутніх компетенцій, які відповідають обраній про-
фесії за спеціальністю “Облік і оподаткування”. Оскільки інвесто-
ри, кредитори та інші представники ділових кіл використовують 
для прийняття рішень дані обліку і звітності, опираючись на 
компетентність їх виконавців, тому це спонукає відповідально 
ставитись до набуття професійних компетенцій. Майбутні фахів-
ці мають знати міжнародні правила етики, їхню роль у підтримці 
престижності професії, можливі загрози, а найголовніше шляхи 
мінімізації професійних ризиків. Дисципліна “Вступ до фаху” 
належить до складу нормативних предметів.

Поточний контроль знань студентів проводиться шляхом 
усного опитування матеріалів лекцій і успішного завершення 
практичних завдань. Підсумковий контроль відбувається у формі 
письмового іспиту.

Теоретична основа “Вступу до фаху” – це дисципліни “Без-
пеки життєдіяльності та цивільного захисту”, “Історія України”, 
“Історія культури”, “Основи економічної науки” – знання яких 
забезпечує розуміння сутності професії, її потреб і завдань, а 
також об’єктів і суб’єктів обліку і оподаткування.

Структура пропонованого підручника побудована так, щоб 
користувачі побачили історичні передумови виникнення, розви-
тку та становлення професії бухгалтера, мали змогу опанувати 
основи знання, навики та компетенції потрібні для осягнення 
успіху в перспективі.

Автор буде вдячний за пропозиції, конструктивну критику 
та рецензії, які будуть враховані у наступних виданнях.

З повагою і найкращими побажаннями
професор кафедри обліку і аудиту 
Володимир Євгенович Швець 
shwe@ukr.net 
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